
 

   
   

 

REGOLAMENTO CONVENZIONE DIPENDENTI ITA AIRWAYS PER LA SOTTOSCRIZIONE DI CARTE AMERICAN EXPRESS 

Il presente regolamento (il “Regolamento”) disciplina la Convenzione avente ad oggetto l’“Offerta dedicata Carte 

Personali” in favore dei dipendenti che non rivestono qualifiche dirigenziali di Italia Trasporto Aereo S.p.A. (“ITA 

Airways”) (di seguito “Convezione Dipendenti”) in virtù dell’Accordo sottoscritto tra ITA Airways e American Express 

Italia S.r.l. (“American Express” o “AEI”).  

Nello specifico AEI offre, con esclusivo riferimento al territorio italiano e a tutti i dipendenti residenti in Italia di ITA 

Airways e delle sue società controllate che non rivestono qualifiche dirigenziali, come meglio individuati al successivo 

articolo 1 (di seguito denominata “Offerta Dipendenti”), condizioni di miglior favore che si differenziano rispetto a quelle 

generalmente offerte sul mercato per la sottoscrizione di una Carta Personale American Express tra quelle incluse nella 

Convenzione Dipendenti, come meglio dettagliate all’ art. 3 del presente Regolamento.  
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1. Definizioni 

Ove non diversamente specificato nel presente Regolamento, tutte le parole con la lettera maiuscola avranno lo stesso 

significato indicato nella Convenzione Dipendenti. 

Dipendenti o Dipendenti di ITA Airways: indica la generalità dei dipendenti di ITA Airways e di tutte le sue società 

controllate che, alla data di sottoscrizione del modulo di richiesta di una Carta American Express di tipo personale 

appartengano all’organico di ITA Airways, non abbiano una qualifica dirigenziale e non siano già, o non siano già stati 

negli ultimi 12 (dodici) mesi, titolari di una carta American Express. 

Carte Personali: indica le Carte emesse da American Express destinate ai clienti privati resisenti sul territorio nazionale. 

Nuovi Titolari: indica i clienti che, al momento della richiesta Carta non siano, o siano stati negli ultimi 12 (dodici) mesi, 

Titolari di una Carta American Express. 

Quota: indica le condizioni economiche riservate al cliente per i servizi inclusi nella Carta offerti da American Express. 

Carte Base: indica collettivamente le Carte emesse da American Express per il Nuovo Titolare che richiede l’emissione e 

l’attivazione della Carta.  

Carta Supplementare: indica la Carta rilasciata a persona indicata dal Nuovo Titolare, su richiesta di quest’ultimo e le cui 

operazioni sono registrate sul conto della Carta Base. 

Offerte: indica i prodotti Carta oggetto della presente Convenzione Dipendenti.  

 

2. Accesso alla Convenzione Dipendenti 

A far data dal 4 ottobre 2024 AEI si impegna ad offrire ai Dipendenti di ITA Airways che sottoscrivano il modulo di richiesta 

per ottenere una Carta American Express Personale, condizioni di miglior favore come meglio descritte al successivo 

punto 3. 

 

3. Carte Offerte dalla Convezione Dipendenti 

3.1 Di seguito vengono riportate le varie offerte riservate ai dipendenti di ITA Airways:  



 

   
   

 

Carte incluse nel perimetro 

dell’Offerta Dipendenti 

Dettaglio Offerta Dipendenti 

Carta di Credito Verde American 

Express 

• Quota gratuita il primo anno.  

• 6,50 (sei/50) €/mese dal secondo anno; la quota non sarà dovuta qualora 

nell’anno precedente siano state effettuate spese con Carta pari ad almeno 

€ 3.600,00 (tremilaseicento/00). 

• 100 euro di sconto in estratto conto a fronte di 1.000,00 euro di speso in 3 

(tre) mesi. 

• Carte Supplementari gratuite il primo anno. Dal secondo anno le Carte 
Supplementari avranno un costo pari a € 10,00 (dieci). 

Carta di Credito Oro American 

Express 

a) Quota gratuita il primo anno. 

b) 20 (venti/00) €/mese dal secondo anno; la quota non sarà dovuta qualora 

nell’anno precedente siano state effettuate spese con Carta pari ad almeno 

€ 12.000,00 (dodicimila/00). 

c) 200,00 (duecento) euro di sconto in estratto conto a fronte di 2.000,00 

(duemila/00) euro di speso in 3 (tre) mesi. 

d) Carte Supplementari gratuite il primo anno. Dal secondo anno le Carte 
Supplementari avranno un costo pari a € 10,00 (dieci). 

 

Carta di Credito ITA Airways 

American Express 

a) Quota gratuita il primo anno.  

b) 5,50 (cinque/50) €/mese dal secondo anno; la quota non sarà dovuta 

qualora nell’anno precedente siano state effettuate spese con Carta pari ad 

almeno € 3.600,00 (tremilaseicento/00). 

c) 20.000 (ventimila) punti Volare a fronte di 2.000,00 (duemila/00) euro di 

speso in 3 (tre) mesi. 

d) Carte Supplementari gratuite il primo anno. Dal secondo anno le Carte 
Supplementari avranno un costo pari a € 10,00 (dieci). 

Carta di Credito ITA Airways Oro 

American Express 

a) Quota gratuita il primo anno. 

b) 20,00 (venti/00) €/mese dal secondo anno; la quota non sarà dovuta 

qualora nell’anno precedente siano state effettuate spese con Carta pari ad 

almeno € 12.000,00 (dodicimila/00). 



 

   
   

 

c) 50.000 (cinquantamila) punti Volare a fronte di 3.000,00 (tremila/00) euro 

di speso in 3 (tre) mesi. 

d) Carte Supplementari gratuite il primo anno. Dal secondo anno le Carte 
Supplementari avranno un costo pari a € 10,00 (dieci). 

Carta Platino American Express  a) 60,00 (sessanta/00) €/mese. 

b) 200.000 (duecentomila) punti Membership Rewards a fronte di uno speso 

di € 3.000,00 (tremila) di speso in 3 (tre) mesi 

c) Una Carta Supplementare Platino e fino a 4 (quattro) Carte Oro 

Supplementari incluse nella quota della Carta Base. 

Carta ITA Airways Platino American 

Express  

a) Primo anno quota ridotta 30 (trenta/00) €/mese 

b) 60 (sessanta/00)€/mese dal secondo anno; la quota non sarà dovuta 

qualora nell’anno precedente siano state effettuate spese con Carta pari ad 

almeno € 25.000,00 (venticinquemila/00). 

c) 100.000 punti Volare a fronte di uno speso di € 6.000,00 (seimila/00) di 

speso in 3 (tre) mesi. 

d) Una Carta Supplementare Platino e fino a 4 (quattro) 

e)  Carte Oro Supplementari incluse nella quota della Carta Base. 

 

3.2 Le Carte supplementari saranno richiedibili contestualmente alla richiesta della Carta Base e/o 

successivamente, contattando il Servizio Clienti American Express attraverso il numero presente sul retro della Carta. 

3.3 Resta inteso che AEI emetterà le Carte oggetto della presente Convenzione Dipendenti secondo il Regolamento 

Carta pro tempore vigente, consultabile al seguente link: https://www.americanexpress.com/it/chisiamo/termini-

e-condizioni.html?inav=it_legalfooter_terms riservandosi di valutare le richieste di emissione ad essa pervenute in 

conformità ai propri criteri e di procedere o meno all’emissione delle Carte a proprio insindacabile giudizio e senza 

alcun obbligo al riguardo, fermo restando che il rischio creditizio e le eventuali insolvenze rispetto alle carte e/o 

prodotti acquisiti nell’ambito dell’Accordo saranno a carico di AEI. 

4. Modalità Operative di Accesso alla Convenzione Dipendenti 

4.1 ITA Airways darà visibilità della convenzione dedicata ai propri dipendenti attraverso una news/sezione della 

propria intranet aziendale dalla quale,  mediante un link, potranno accedere ad una pagina di American Express 

dedicata alle varie Offerte oggetto della presente Convezione ed eventualmente finalizzare la sottoscrizione. 

4.2 In fase di richiesta della Carta, il Dipendente ITA Airways firmerà un modulo che include un testo offerta contente 

le seguenti informazioni:  

a) la quota, ossia le condizioni economiche della Carta che vorrà richiedere;  

b) un’informativa che specifica che tali condizioni economiche di miglior favore sono da intendersi valide solo 

laddove il Dipendente ITA Airways mantenga il ruolo aziendale da lui ricoperto in fase di sottoscrizione del 

https://www.americanexpress.com/it/chisiamo/termini-e-condizioni.html?inav=it_legalfooter_terms
https://www.americanexpress.com/it/chisiamo/termini-e-condizioni.html?inav=it_legalfooter_terms


 

   
   

 

modulo di richiesta Carta e, fintanto che, permanga in capo al soggetto richiedente lo status di Dipendente ITA 

Airways.  

Resta inteso che, qualora AEI venga a conoscenza che il Dipendente ITA Airways dovesse decadere dallo status di 

Dipendente ITA Airways, AEI applicherà le condizioni economiche pro tempore vigenti alla data di decadenza dello 

status di Dipendente ITA Airways.  

 


